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Nel corso del 2023 si ¢ provveduto ad affiancare gli studenti in uscita (outgoing) mediante il
costante supporto nella scelta degli insegnamenti esteri da abbinare e in sostituzione di quelli
previsti nel loro piano di studi. Nella prima fase, tale attivita si ¢ conclusa, previa valutazione, con
la validazione del relativo Learning Agreement (LA) e dell’ Application Form (AP), nel rispetto del
Regolamento di Ateneo.

All’arrivo degli studenti presso I'universita ospitante, si ¢ provveduto a verificare 1’eventuale
necessita di modifiche al LA iniziale, in caso di sovrapposizione degli orari delle lezioni dei vari
insegnamenti selezionati, di spostamento di insegnamenti al semestre successivo, di loro
cancellazione o di indisponibilita di posti. Tutto cid ha comportato, anche in piu momenti, la
necessaria ridefinizione e aggiornamento del LA iniziale attraverso la sezione LA “During
Mobility”.

A conclusione del percorso all’estero, per tutti gli studenti sono state effettuate le validazioni
degli esami sostenuti, attraverso il sistematico controllo e la successiva compilazione e firma delle
schede di convalida.

Per quanto riguarda il numero e I’andamento degli studenti Erasmus del Dipartimento di
Economia in ingresso, in uscita e “traineeships” ¢ stata predisposta la tabella di sintesi, riportata di
seguito (cfr. tab. 1) e ottenuta rielaborando i dati definitivi forniti dall’ Area Relazioni Internazionali
di Ateneo. Dalla tabella 1 si evince che nell’a.a. 2022-2023 sono stati affiancati 119 studenti
outgoing (il 32% del totale degli studenti outgoing di Ateneo). Sebbene il dato sia in lieve
diminuzione rispetto al periodo precedente (134 studenti nell’a.a. 2021-2022) esso tuttavia € in linea
con il generale andamento di Ateneo. Inoltre, dal confronto con i diversi Dipartimenti si pud
osservare l’interessante ed elevata mobilita internazionale che caratterizza il Dipartimento di
Economia. Nello specifico, esso rappresenta la quasi totalita della mobilita Erasmus di Area
Economica (circa il 98%); cio vale anche per gli studenti che hanno partecipato al bando
“traineeships”. Nel corso dell’a.a. 2022-2023, 11 studenti hanno svolto un percorso che consiste
nello svolgere all’estero attivita di tirocinio presso aziende. Si tratta anche in questo caso di un dato
interessante, se confrontato con I’andamento generale e dei diversi Dipartimenti, sebbene
migliorabile in futuro.

Per quanto riguarda gli studenti Erasmus in entrata “incoming” anche in questo caso si ¢
provveduto a gestire tutti gli ingressi, in stretta collaborazione con I’ Area Relazioni Internazionali
di Ateneo. In tal caso ¢ stato necessario effettuare le necessarie verifiche riguardo la corretta
denominazione e attribuzione dei corsi scelti ed effettivamente afferenti al Dipartimento di
Economia. Sono stati validati 1 LA prima dell’arrivo degli studenti e quando necessario sono state
registrate eventuali modifiche nella sezione “During Mobility”. Al momento del loro arrivo, gli
studenti sono stati costantemente assistiti e supportati durante la loro permanenza (ad esempio nella



ricerca di informazioni, programmi di studio, orari, individuazione dei vari docenti di riferimento
degli insegnamenti prescelti ecc.).

Nel complesso, nel’a.a. 2022-2023 sono stati affiancati n. 63 studenti incoming, molti per
sostenere gli insegnamenti nei vari corsi di laurea triennali e magistrali del Dipartimento, alcuni
come tirocinanti e PhD student.

Con riferimento agli studenti incoming in qualita di tirocinanti e PhD student, si ¢ provveduto
all’individuazione di un docente del Dipartimento con funzione di supervisor, tenuto conto dei
curricula e delle tematiche di ricerca.

Infine, nell’a.a. 2022-2023 sono state accolte diverse richieste di Erasmus Visiting da parte di
colleghi provenienti da altre universita. In particolare, dal 2 al 4 ottobre 2023 ¢ stato ospite presso il
Dipartimento di Economia il Prof. Tolga Ulusoy (Faculty of Economics and Administrative
Sciences, Banking and Finance Department, Kastamonu University, Turchia), esperto
di Econofisica e finanza e vincitore di una borsa Erasmus Staff Teaching. Il Prof. Ulusosy ha tenuto
attivita seminariali nei corsi di: Finanza Aziendale (titolare: Prof. Pasquale Di Biase) e di Geografia
Economica (titolare Prof.ssa Marilena Labianca), inoltre durante il suo periodo di permanenza ha
condiviso tematiche e progetti di ricerca di reciproco interesse.

Tab. 1 — Numero di studenti per tipologia di mobilita Erasmus e per Dipartimenti negli

a.a. 2021-2022 e 2022-2023

TIPOLOGIA MOBILITA' DIPARTIMENTO/AREA A.A, 202122 A.A. 202223
Studenti in uscita per Erasmus/studio Agraria 62 55
Distum 41 45
Area economica (totale) 154 132
di cui Dipartimento di Economia 134 119
Giurisprudenza 43 41
Medicina 104 98
Ateneo (totale) 404 371
Studenti in uscita per Erasmus/placement Agraria 5 3
Distum 10 3
Area Economica (totale) 17 14
di cui Dipartimento di Economia 15 1
Giurisprudenza 1 1
Medicina 20 25
Ateneo (totale) 53 46
Studenti in entrata per Erasmus/studio Agraria 30 32
Distum 82 128
Economia 66 63
Giurisprudenza 51 66
Medicina 132 194
Ateneo (totale) 361 483

Fonte: rielaborazione propria in base a dati dell’ Area Relazioni Internazionali di Ateneo.
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Nel corso del periodo preso in esame, anche attraverso la Commissione
Internazionalizzazione di Ateneo, sono state svolte diverse attivita di comunicazione e promozione
dei bandi Erasmus per gli studenti.

Nello specifico, il 15/03/2023 dalle 13 alle 15, ¢ stata organizzata la presentazione del bando
Erasmus+ 2023/24, in modalita duale per favorire la massima partecipazione degli studenti. La
presentazione (in presenza) si € svolta presso il Dipartimento di Economia (Via Caggese, 1), Aula 5,
mentre per la partecipazione da remoto ¢ stata predisposta una Virtual Room utilizzando la
piattaforma di Ateneo. L’evento ha visto come Relatrici la Prof.ssa Marilena Labianca in qualita di
Delegato Erasmus del Dipartimento di Economia e la Dott.ssa Maria Ciavarella in qualita di
Responsabile di Unita Erasmus outgoing di Ateneo. La partecipazione degli studenti ¢ stata elevata
grazie alla possibilita di partecipare in presenza e da remoto e per I’intensa attivita di
comunicazione realizzata mediante 1 diversi canali istituzionali (link:
https://www.economia.unifg.it/it/avvisi/infodays-erasmus).




11 29/06/2023 dalle ore 11.00 alle 12.30, si ¢ tenuta in presenza in Via Gramsci, la riunione
della Commissione Internazionalizzazione per riflettere su azioni migliorative, criticita, condividere
problematiche e per pianificare strategie e progetti futuri in base ai diversi percorsi.
Sono state affrontate diverse tematiche riguardanti 1’internazionalizzazione dei corsi universitari e
delle opportunita offerte dal programma Erasmus.

Ulteriore incontro della Commissione Internazionalizzazione in modalita seminariale e duale
si € svolto il 07/11/2023. L’incontro che ha avuto finalita anche formativa (Relatore: Dott. Giulio
Esposito, Responsabile del Servizio Relazioni internazionali-Erasmus). ha consentito di acquisire
informazioni su: principali tipologie di accordi internazionali e dei progetti Europei riferiti alle
Azioni Chiave Erasmus, opportunita e modalita di accesso ai diversi bandi Erasmus, presentazione
della nuova infrastruttura Erasmus Without Paper utile per stipulare digitalmente gli Accordi
Interistituzionali (ITA).
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I Delegati Erasmus del Dipartimento di Economia sottolineano due principali criticita emerse
durante la loro attivita.

e La prima consiste nelle numerose richieste di cambio di Learning Agreement da parte
degli studenti Erasmus outgoing e, in particolare, di quelli diretti in alcune universita
(Turiba e Wroclaw). Le richieste sono state generalmente motivate dalla carenza di
iscrizioni ai corsi e/o dalla sovrapposizione degli orari di lezione. Spesso gli studenti
hanno dovuto riprogrammare i loro Learning Agreement in tempi brevissimi e con
opzioni alternative scarse, rendendo difficile la valutazione dei Delegati.

e La seconda, invece, riguarda gli studenti Erasmus incoming. Diversi studenti hanno
evidenziato difficolta a reperire le informazioni sui corsi e, in particolare i syllabi e
materiali di studio dei diversi insegnamenti.
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Alla luce delle considerazioni finora svolte e delle criticita evidenziate, per quanto attiene alle
attivita programmate per il 2024, coerentemente con il Piano Strategico di Ateneo, i Delegati
segnalano alcuni possibili interventi migliorativi (in parte gia in atto):

e Anche attraverso il coinvolgimento dell’Area Relazioni Internazionali, i Delegati
chiedono di rafforzare ulteriormente i rapporti di collaborazione con i vari Atenei
ospitanti, al fine di garantire maggiore pubblicita e chiarezza dell’offerta formativa
effettiva (come ad esempio, la pubblicazione e costante aggiornamento dei programmi
e dei contenuti dei corsi sui portali ufficiali delle diverse universitd) e di favorire
I’utilizzo sistematico della piattaforma “dashboard.eu” (in corso di miglioramento).

e A supporto degli studenti Erasmus outgoing, al fine di rendere piu agevole la
valutazione delle loro proposte di Learning Agreement, i Delegati hanno proposto
’utilizzo di un modello Excel che gli studenti devono compilare per formulare la loro
proposta iniziale. Questo modello chiede agli studenti di specificare, per ogni corso
che intendono abbinare, il rispettivo numero di crediti formativi, il nome dei corsi che
intendono frequentare nella sede estera, i crediti formativi associati a questi corsi, una
breve descrizione dei programmi, e il nome dell’universita ospitante. L utilizzo di
questo modello semplifica il confronto di richieste simili da parte degli studenti,
assicurando I’omogeneita delle valutazioni da parte dei Delegati. La diffusione di
questo modello, su richiesta dei Delegati, ¢ stata supportata anche dall’Unita Erasmus
outgoing di Ateneo.



e La difficolta degli studenti Erasmus incoming nella ricerca delle informazioni sui corsi
e, in particolare, dei syllabi e dei materiali di studio dei diversi insegnamenti, ¢ stata
oggetto di confronto tra i Delegati Erasmus e la delegata alla Comunicazione del
Dipartimento, che ha gia programmato azioni correttive.

e [ Delegati sostengono pienamente gli obiettivi del Piano Strategico di Ateneo, di
favorire 1’internazionalizzazione dell’offerta formativa e promuovere la mobilita
studentesca. Una maggiore internazionalizzazione dell’offerta formativa del
Dipartimento di Economia potra aumentare [’attrattivita dei corsi per gli studenti
Erasmus incoming e, al tempo stesso, incrementare la predisposizione degli studenti
del Dipartimento a frequentare corsi in universita straniere.

e In particolare, i Delegati, anche sulla base delle richieste pervenute da studenti,
Studenti, Colleghi e Direttori di Dipartimento di universita estere partecipanti al
programma Erasmus, ritengono opportune le misure gia previste dal Piano Strategico
di Ateneo, come I’istituzione di CdS e/o di curricula, all’interno di CdS gia presenti
nell’offerta formativa, erogati in lingua inglese e il supporto dei docenti che decidono
di rendere fruibile il proprio insegnamento anche in inglese. L’attivazione di CdS e/o
curricula erogati in lingua inglese, inoltre, potrebbe rendere piu agevole il
coinvolgimento di docenti Erasmus incoming nell’ambito dei corsi erogati dal
Dipartimento.

e Infine, sulla base dei fabbisogni emersi durante il loro incarico, 1 Delegati,
suggeriscono I’individuazione di un ufficio possibilmente attrezzato (dotato di
computer) dove accogliere i docenti in visita nell'ambito del programma Erasmus,
oltre alla definizione di un piccolo budget di Dipartimento per il sostenimento delle
spese necessarie all’accoglienza degli stessi docenti.

Foggia, 20 maggio 2024
I Delegati Erasmus del Dipartimento di Economia

Vito Amendolagine

Marilena Labianca
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