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1. PREMESSA 
Con decisione del 18 luglio 2023, il Direttore Prof. Pasquale Di Biase, mi ha conferito la delega alla 
Internazionalizzazione del Dipartimento di Economia (DE) di questa Università.  
Per una più esaustiva illustrazione dei temi oggetto di questa relazione, è opportuno premettere che tra gli 
obiettivi del Piano strategico d'Ateneo 2023-25 (PSA), quello della “DI – Didattica e Internazionalizzazione” 
occupa senza dubbio un posto di rilievo. 
L’internazionalizzazione dei CdS e la mobilità studentesca, si legge nel PSA, “sono fondamentali per sviluppare 
una conoscenza sempre più competitiva e dinamica che permetta di affrontare le sfide della globalizzazione e 
la rapida trasformazione sociale in atto con equilibrio, capacità critica e consapevolezza. Studenti, docenti e 
territorio traggono grandi vantaggi dall’implementazione di un sistema volto a favorire l’interscambio di 
conoscenze ed esperienze didattiche, scientifiche, formative. Potenziare la mobilità studentesca risulta, inoltre, 
uno strumento chiave non solo per migliorare la qualità dei corsi di studio”. 
Sulla base di tali preliminari considerazioni meglio possono cogliersi gli obiettivi strategici e operativi nonché le 
linee di azione che a livello di Ateneo si intendono raggiungere e che si riportano, a beneficio del lettore, nella 
seguente tabella. 
Tabella 1 – Obiettivi strategici, operativi e linee di azione per la DI (Didattica e Internazionalizzazione) del Piano 
Strategico 2023-25 

Obiettivo strategico Obiettivo operativo Linee di azione 

DI.3 
Favorire 
l’internazionalizzazione 
dell’offerta formativa e la 
mobilità studentesca 

DI.3.1 
Potenziare l’attrattività 
internazionale dei CdS 

 Istituzione di CdS e/o di curricula, all’interno di CdS 
già presenti nell’offerta formativa, erogati in lingua 
inglese. Previsione di CdS che rilascino il double 
degree (sia con ordinamento congiunto che con 
ordinamento separato ovvero in mobilità strutturata). 
Realizzazione di linee guida per l’istituzione di CdS e/o 
curricula che rilascino double degree. Inserimento dei 
MOOC erogati in lingua inglese nei piani di studio. 
Promozione di corsi in inglese che prevedano 
microcredential. Promozione della mobilità virtuale. 
Attivazione master/corsi di perfezionamento e/o 
winter/summer school in inglese. Ampliamento delle 
attività di training a carattere internazionale rivolte a 
studenti/docenti/PTA (programmi intensivi in 
modalità blended, mobilità per training per docenti e 
PTA, mobilità studentesca per tirocinio in paesi extra 
UE). Potenziamento delle iniziative di cooperazione 
con i Paesi in via di sviluppo. Riorganizzazione della 
comunicazione istituzionale relativa 
all’internazionalizzazione dell’offerta formativa. 
Formazione degli ambassador student, cioè di 
studenti stranieri iscritti presso l’Università di Foggia, 
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che avranno il compito di supportare l’accoglienza 
degli altri studenti stranieri iscritti presso l’Ateneo. Si 
tratta di istituire contratti di lavoro specifici per due 
anni diversi dai “contratti 150 ore”. Esternalizzazione 
delle procedure per la prevalutazione 
dell’equipollenza dei titoli degli studenti stranieri. 
Destinazione di parte delle borse di dottorato a 
candidati che hanno conseguito la laurea all’estero. 
Previsione per i dottorandi di un periodo da 
trascorrere presso enti o atenei stranieri di almeno 
tre mesi. 

 DI.3.2 
Incrementare la mobilità 
studentesca 

Ampliamento della rete di accordi di bilaterali tipo 
Erasmus ed extra UE. Potenziamento dei servizi di 
accoglienza per studenti stranieri e istituzione di tutor 
ERASMUS per sovrintendere gli aspetti didattici e 
organizzativi della vita universitaria. Redazione di una 
guida per gli studenti incoming per orientare e 
guidare gli studenti prima e durante la mobilità. 
Organizzazione di corsi di italiano ed eventi specifici 
volti a favorire l’integrazione con altri studenti, con 
docenti, con gli spazi e le procedure dell’ateneo. 
Realizzazione di eventi di promozione dei programmi 
di mobilità volti a far conoscere le potenzialità e i 
vantaggi della mobilità internazionale anche nelle 
sedi decentrate. Calendarizzazione del bando 
Erasmus nello stesso periodo dell’anno accademico 
(febbraio e settembre) al fine di favorire 
l’organizzazione della partenza da parte dello 
studente. Offerta di corsi in lingua inglese agli 
studenti perché possano acquisire le certificazioni 
linguistiche. Incentivazione dei docenti che decidono 
di rendere fruibile il proprio insegnamento anche in 
inglese. Incremento delle opportunità di mobilità 
anche per gli studenti meno abbienti e disabili. 

 
Tale obiettivo strategico, così come doppiamente declinato, ha costituito oggetto di specifica trattazione 
nell’ambito del Documento di Programmazione Triennale 2024-2026 del Dipartimento di Economia (DE). 
 
2. ATTIVITÀ CONSUNTIVA 2023/2024 
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È ancora utile premettere che rispetto al più ampio obiettivo DI.3 “Favorire l’internazionalizzazione dell’offerta 
formativa e la mobilità studentesca” di cui al sopra citato PSA, costituisce specifico oggetto di questa Relazione 
l’obiettivo DI.3.1 “Potenziare l’attrattività internazionale dei CdS” (rappresentando invece l’obiettivo DI.3.2 
“Incrementare la mobilità studentesca” specifico oggetto di altra Relazione). Ciò premesso, rispetto alle 
indicazioni contenute nel PSA ed ai conseguenti impegni contenuti nel predetto Documento di 
Programmazione Triennale del DE, si segnalano, a consuntivo e tra le altre le più significative, le seguenti 
attività: 

- (MOOC/Massive Open Online Courses) MOOC in lingua inglese: Prof.ssa Fiorella Pia Salvatore, titolo “Quality 
of Healthcare Organizations: definitions and evaluation procedures”, 2023; Prof. Gianluigi De Pascale, titolo 
"NextGenerationEu and Twin Transitions: What does it mean", 2024. 

- (CORSI CON ORE IN LINGUA INGLESE) Corsi con parte delle lezioni in lingua inglese: Prof.ssa Mariantonietta 
Fiore, titolo “Bioeconomy for inclusive development and green skills” e “Creative Learning for green, circular, 
bio economy”, II semestre 2023. 
 
- (SUMMER SCHOOL) Summer School su Bio-economy organizzata dalla Prof.ssa Fiore con la University of Aveiro 
nell'ambito del progetto Erasmus CL4Bio, settembre 2023. 
 
- (VISITING PROFESSOR) Visiting professors ospitati e da ospitare: 
. Oksana Danylchenko-Cherniak, Associate professor Educational and Scientific Institute of Law, Institute of 
Management State Guard of Ukraine Taras Shevchenko, National University of Kyiv, 2023 (prof.ssa 
Mariantonietta Fiore); 
. Karim Said, Associate Professor HDR, Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines/ Université Paris-
Saclay, 2024 (prof. Piermichele La Sala); 
. Doanh Nguyen Khanh, Associate professor, Thai Nguyen University Vietnam, 2024 (prof.ssa Alessia Spada); 
. Domenico Moro, Associate professor University of Birmingham, 2024 (prof. Ruggiero Sardaro); 
. William Meyers, Emeritus Professor of Agricultural & Applied Economics, Food & Agricultural Policy Research 
Institute, University of Missouri, 2024 (prof.ssa Mariantonietta Fiore/prof. Roberto Rana); 
. Tomas Kusio, Adjunct Professor at University of Economics in Krakow, 2024 (prof.ssa Mariantonietta Fiore); 
. Nina Drejerska, Professor Department of Development Policy and Marketing, Institute of Economics and 
Finance Warsaw University of Life Sciences, 2024 (prof.ssa Mariantonietta Fiore); 
. Lior Naamati-Schneider, Associate professor Hadassah Academic College Jerusalem, 2024 (prof.ssa Fiorella Pia 
Salvatore); 
. Tri Ho, Researcher working, Hung Vuong University of Ho Chi Minh City (Vietnam), 2024 (prof. Roberto Rana). 
 
- (ATTIVITA’ CON PAESI TERZI) Area Balcani, progetto Erasmus+ STAND stand-project.org, responsabile Prof. 
Piermichele La Sala. 
 

https://bw.sggw.edu.pl/info/affiliation/WULS2905a6e307dd42d4886efcbf10cbcd64?ps=20&tab=&title=Department+of+Development+Policy+and+Marketing&lang=en&pn=1&cid=275744
https://bw.sggw.edu.pl/info/affiliation/WULS0910ed87d4bd458d8419f72748eb50aa?ps=20&tab=&title=Institute+of+Economics+and+Finance&lang=en&pn=1&cid=275744
https://bw.sggw.edu.pl/info/affiliation/WULS0910ed87d4bd458d8419f72748eb50aa?ps=20&tab=&title=Institute+of+Economics+and+Finance&lang=en&pn=1&cid=275744
https://www.stand-project.org/
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- (DOUBLE DEGREE) avvio della procedura per l’Istituzione di un corso di laurea di primo livello internazionale 
interateneo nella classe L-15, Scienze del Turismo, che rilascerà il double degree, in collaborazione con 
l’Accademia degli Studi Economici di Bucarest (Romania). 
 
- (PAPER AGREEMENT) Attività di collaborazione scientifica e didattica con Università ed enti di ricerca 
internazionali che ha portato alla redazione e costituzione di Memorandum of Understanding (MoU) tra 
l’Università di Foggia e l'Universitat Jaume I (Spagna) (referente Prof.ssa Annamaria Dentamaro). L'accordo 
prevede la possibilità di  
a)  mandare e ricevere 3 studenti x 6 mesi ciascuno del/presso il nostro Dipartimento e 
b)  di mandare e ricevere 2 professori/ricercatori per il Teaching e 2 professori/ricercatori per il Training, in 
entrambi i casi per 5 giorni ciascuno del/presso il nostro Dipartimento. 
Gli obiettivi generali di tale MoU sono, sostanzialmente, quelli di implementare e instaurare collaborazioni 
didattiche e scientifiche mirate alla redazione di pubblicazioni scientifiche, ma anche e soprattutto allo scambio 
di studenti, a visite tra università da parte di personale accademico, a partecipazione a seminari e incontri 
accademici in presenza e on line, a continuo scambio di informazioni e materiali didattici e scientifici. Inoltre, il 
core di tali MoU in generale è anche focalizzato sulla ricerca di finanziamenti comuni per progetti di ricerca e 
programmi educativi, sull’organizzazione congiunta di conferenze, seminari o webinar accademici e, non da 
ultimo, su esperienze di trasferimento tecnologico, come la creazione di incubatori 
 
- (SETTIMANA CINA-ITALIA) partecipazione alla XII edizione della Settimana CINA-ITALIA della Scienza, della 
Tecnologia e dell’Innovazione (28/29 novembre 2023), programma bilaterale di cooperazione scientifica e 
tecnologica, promosso dal Ministero Italiano dell’Università e della Ricerca e il Ministero Cinese della Scienza e 
della Tecnologia, coordinato per l’Italia da Città della Scienza in collaborazione con il CNR. Selezionata 
per incontri One-to-One finalizzati alla costruzione di nuovi partenariati accademici, scientifici ed industriali con 
potenziali partner cinesi. Proposta progettuale presentata in sintesi: Association between gender diversity 
Boards and CSR in different countries. Referente Prof.ssa Annamaria Dentamaro (componente delegazione 
italiana). 
 
- (PROGETTO MARCO POLO) assunzione, con delibera del Consiglio di Dipartimento del 23 gennaio u.s., della 
determinazione in merito al numero di iscrizioni per l’a.a. 2025/2026 da riservare a studenti cinesi giunti in 
Italia con il progetto MARCO POLO. In attesa della nota ministeriale, il Consiglio di Dipartimento ha deliberato 
di riservare a tali studenti: 
- Economia aziendale triennale n. 10 posti; 
- Economia aziendale magistrale n. 10 posti; 
- Banca finanza e mercati magistrale n. 10 posti; 
- Economia triennale n. 7 posti; 
- Scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione n. 7 posti. 
 
- (BIP/Blended Intensive Programmes) ottenimento, previa partecipazione ad un bando Unifg, di un 
finanziamento per l’erogazione di un BIP. Più nel dettaglio, in qualità di Ente coordinatore ed Ospitante, il DE ha 
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attivato per l’a.a. 2023/2024 un Blended Intensive Programmes (BIP), ovvero un programma di insegnamento 
breve ed intensivo (che garantisce allo studente 3 cfu) con la Latvia University of Life Sciences and Technologies 
di Jelgava (Latvia) e la Bucharest University of Economic Studies di Bucharest (Romania). Il BIP intitolato 
“Experiential tourism as a form of sustainable tourism”, con responsabili scientifiche le prof.sse Annamaria 
Dentamaro e Mariarosaria Lombardi, prevede un breve periodo di attività in presenza (che si svolgerà dal 24 al 
28 giugno p.v.) combinata con una attività di apprendimento e cooperazione online (che si svolgerà nel mese di 
maggio p.v.), a cui parteciperanno gruppi congiunti di studenti rumeni (n. 10), lettoni (n. 8) e foggiani (n. 6), 
seguiti da n. 4 docenti (2 del Dipartimento di Economia, 1 della Latvia University of Life Sciences and 
Technologies e 1 della Bucharest University of Economic Studies) provenienti da diversi Paesi per collaborare a 
specifici compiti in modo collettivo e simultaneo. 
 
- Si segnalano infine numerosi incontri finalizzati alla riorganizzazione della comunicazione istituzionale relativa 
all’internazionalizzazione dell’offerta formativa. 
 
3. ATTIVITÀ PREVENTIVA 2024 
Tenuto conto del Documento di Programmazione Triennale 2024-2026 del DE, con riferimento all’obiettivo 
operativo DI.3.1, il DE, al netto delle attività già avviate, si è impegnato a supportare attivamente ed 
ulteriormente le azioni che l’Ateneo ha previsto nel PSA programmando/rafforzando/proseguendo attività 
finalizzate: 
- alla Istituzione di CdS e/o di curricula, all’interno di CdS già presenti nell’offerta formativa, erogati in lingua 
inglese; 
- all’Inserimento dei MOOC erogati in lingua inglese nei piani di studio; 
- alla Promozione della mobilità virtuale; 
- all’Attivazione master/corsi di perfezionamento e/o winter/summer school in inglese. 
- al Potenziamento delle iniziative di cooperazione con i Paesi in via di sviluppo; 
- alla Promozione dei CdS attraverso i canali istituzionali disponibili e i programmi/accordi internazionali per la 
mobilità studentesca; 
- alla Previsione per i dottorandi di un periodo da trascorrere presso enti o Atenei stranieri di almeno tre mesi. 
 
In fede 
 
Foggia, 20 aprile 2024               Prof.ssa Annamaria Dentamaro 
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