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Nel periodo maggio-dicembre 2020%, sono state avviate ed organizzate diverse
attivita al fine di intraprendere un processo di convergenza delle azioni auspicate e
previste a livello ministeriale con quelle del Dipartimento di Economia. Le architetture
dei processi di internazionalizzazione prevedono che le azioni implementate diventino,
step by step, parte integrante della vita del’Ateneo e dei diversi Dipartimenti, non
prescindendo dalla definizione di piani di comunicazione ed informazione mirati ed
efficaci e da interventi trasversali, anche multidisciplinari, di supporto e promozione.

Le attivita e i processi intrapresi hanno dovuto adeguarsi in maniera resiliente alle
problematiche organizzative, logistiche e sistemiche derivanti dalla pandemia del
COVID19: cio nonostante, in tale periodo iniziale sono state attivate le seguenti azioni
volte alla promozione di percorsi radicati di internazionalizzazione:

+ Attivita di collaborazione scientifica e didattica con Universita ed enti di ricerca
internazionali che ha portato alla redazione e costituzione di Memorandum of
Understanding (MoU) tra I'Universita di Foggia e le seguenti Universita e centri di
ricerca europei:

1. Faculty of Economics and Social Sciences of Poznan University of Life Sciences

(Polonia);

2. University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine of Cluj Napoca
(Romania);

3. Interdisciplinary Centre for Security, Reliability and Trust

University of Luxembourg (Lussemburgo).

Gli obiettivi generali di tali MoU sono, sostanzialmente, quelli di implementare e
instaurare collaborazioni didattiche e scientifiche mirate alla redazione di pubblicazioni
scientifiche ma anche e soprattutto allo scambio di studenti, a visite tra universita da
parte di personale accademico, a partecipazione a seminari e incontri accademici in
presenza e on line, a continuo scambio di informazioni e materiali didattici e scientifici.

! Presa in carica del ruolo da Delegato del Direttore all’'Internazionalizzazione a fine maggio, come da verbale del
Consiglio di Dipartimento del 20/05/20.
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Inoltre, il core di tali MoU & anche focalizzato sulla ricerca di finanziamenti comuni
per progetti di ricerca e programmi educativi, sull’organizzazione congiunta di
conferenze, seminari 0o webinar accademici e, non da ultimo, su esperienze di
trasferimento tecnologico, come la creazione di incubatori.

+ Creazione di un evento seminariale, I'ICCIA.0, ossia [lInternational Case
Competition in Agribusiness, nel Il semestre, a latere del corso ‘Economia e
politica dello sviluppo locale’ di cui € titolare la sottoscritta. Tale evento nella
fattispecie ha un doppio quid pluris: 1. 'essere un learning by doing, poiché prevede
I'analisi e risoluzione di un caso studio in agribusiness; in tal modo, gli studenti non
ricevono passivamente delle nozioni ma elaborano attivamente delle idee e
acquisiscono padronanza in un contesto interattivo e 2. I'essere un evento a
carattere internazionale perché saranno coinvolti e parteciperanno team provenienti
da universita europee, con le quali sono stati instaurati dei MoU. Tale attivita
seminariale, organizzata in collaborazione con il prof. (in pensione) Francesco
Braga dell’Universita di Guelph (Canada), si terra nel mese di marzo 2021 in
modalita webinar sulla piattaforma Zoom in forma gratuita, in quanto sara invitato un
numero di persone inferiore a 50 (il profilo Base di Zoom e gratuito e per ciascuna
riunione e possibile ospitare sino ad un massimo di 100 partecipanti). Il campo di
applicazione di questa proposta (ICIAA.Q) e, quindi, internazionale e sara sviluppato
completamente online. La tecnologia esistente offre un'eccellente flessibilita per
ottenere una gestione efficiente dell’iniziativa. A causa della portata internazionale e
degli obiettivi generali e specifici di tale evento seminariale, la lingua di lavoro sara,
chiaramente, l'inglese. In particolare, gli obiettivi generali a medio-lungo termine
possono essere individuati nei seguenti:

e sviluppare il set di competenze degli studenti necessario per sviluppare e
discutere casi aziendali,

e sviluppare un programma di formazione per aiutare gli accademici
interessati a sviluppare e utilizzare casi aziendali nei loro corsi,

e sviluppare un protocollo per condurre test di casi aziendali con studenti a
diversi livelli accademici, assistendo i colleghi interessati all'eventuale
pubblicazione dei loro casi aziendali su riviste internazionali peer
reviewed.

Gli obiettivi a breve termine sono:

214



hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

e sviluppare un protocollo per le case competitions e un test da sottoporre a
7/8 team di studenti, di cui 2-3 team provenienti da Universita italiane e
2-3 team da universita dellUE,
e pianificare una competition piu ampia e piu diffusa nel periodo giugno-

ottobre 2021.
| team degli studenti dovranno lavorare su un articolo che illustra la logica
accademica e aziendale e fare una revisione ragionata della risposta (evidenziando
punti di forza e debolezza) proponendo soluzioni innovative, efficaci ed efficienti. Al
migliori team sara consegnato un attestato ‘Best Teams del’'ICCIA.O’ e sara offerta
la possibilitd di poter pubblicare i risultati della Case Competition su Journal
scientifici indicizzati Scopus e Web of Science.
Proposta di istituzione insegnamenti paralleli (minimo 20 CFU) in lingua inglese,
nel’lambito dell’'offerta formativa strutturata, Il semestre, in risposta al bando di
Ateneo per la selezione di n. 14 visiting professors. | docenti candidati al bando
sono la prof.ssa Nina Drejerska (corso parallelo in Sustainable Rural Development),
nell'ambito del corso 'Economia e politica dello sviluppo locale' e prof. Domenico
Moro (corso parallelo in Open macroeconomics), nell'ambito del corso 'Economia
agro-alimentare'.
Incontri con gli studenti dei corsi delle LT e delle LM del | semestre per la
presentazione del corso in lingua inglese allinterno del progetto ERASMUS +
Knowledge Alliances e-Tomato (Training and Orientation
for Multifunctional Agriculture enTrepreneurial Opportunities) che coinvolge 10
partner di 4 Paesi Europei (Italia, Belgio, Spagna e Bulgaria). Il corso che avra inizio
nel secondo semestre a marzo e di cui € docente la sottoscritta € aperto a studenti
iscritti a percorsi di laurea triennali, magistrali e di Dottorato di Ricerca. Il corso
conferira conoscenze teoriche e pratiche su come sviluppare un'azienda agricola
multifunzionale. A ciascuno studente sara chiesto di ideare a costruire un business
model per un’azienda multifunzionale. Allo studente verranno riconosciuti 6 CFU. Ai
migliori due studenti che avranno presentato le idee piu convincenti ed innovative
sara data la possibilita di poter usufruire di un tirocinio all'estero finanziato dal
progetto della durata di un mese presso una delle aziende partner del progetto.
Incontro virtuale con la referente degli studenti, dott.ssa Federica Gelormini, in
luglio, in collaborazione con il Delegato ERASMUS prof. Bianchi, per analizzare
esigenze e desiderata degli studenti interessati ad esperienze internazionali.
Questo incontro ha gettato le basi per alcune attivita future da potersi implementare
per migliorare i percorsi in internazionalizzazione.
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Da quanto emerso dal meeting appena citato e dall’analisi di contesto attuale, sono
emerse alcune idee da poter sviluppare, definire ed implementare nel futuro, a medio-
lungo termine:

+ migliorare la comunicazione circa le diverse possibilita offerte dall’Ateneo
(attraverso meeting in presenza e on line da calendarizzare all’apertura di bandi,
attraverso il miglioramento del sito web del Dipartimento di Economia e dei siti dei
Delegati e tramite video di sensibilizzazione);

+ provare ad attivare delle borse per studio o tirocinio in paesi extra-UE (grazie a
risorse proveniente da fondi di ateneo, del dipartimento o call to action);

+ costruire un database di Universita, centri di ricerca ed aziende internazionali
utili ad offrire agli studenti delle opportunita di tirocinio all’estero curriculare, extra-
curriculare, post laurea con organizzazione, su richiesta, di Skype conference con
imprenditori e referenti accademici.

Nel breve periodo, entro la fine del 2021, dopo I'approvazione del Consiglio di
Dipartimento, saranno organizzati degli incontri virtuali in lingua inglese:

+ "Coffee with Shakespeare" organizzati in collaborazione con il prof. Michele
Russo, Docente di Inglese a contratto del Dipartimento di Economia: il titolo
evocativo dei meeting vuole rappresentare un connubio fra la lingua Italiana (la
parola ‘caffé’ da sempre riporta all’ltalia) e la lingua Inglese (rappresentata da
Shakespeare, il poeta e drammaturgo piu rappresentativo del popolo inglese,
considerato come il piu importante scrittore in inglese). Tali incontri, delle brevi pillole
in inglese di cultura economica e multidisciplinare, mirano ad analizzare alcuni
dei sonetti e delle opere piu famose del poeta che prefigurano le odierne
questioni sociali ed economiche. A tale riguardo, i workshop affronteranno
questioni quali il denaro e i vizi umani, per evidenziare come alcune questioni
economiche attuali siano radicate nei tempi shakespeariani.

Il delegato del Direttore all’Internazionalizzazione del Dipartimento di Economia
Prof. ssa Mariantonietta Fiore
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