
Profilo professionale
(A2.a)

Funzioni associate al profilo
(A2.a)

Obiettivi specifici (A4.a) Obiettivi di
apprendimento

Descrittori di Dublino
(A4.b1, A4.b2, A4.c)

Aree disciplinari

Specialista dei sistemi 
economici (P1)

Economista del territorio
(P2)

Specialista nelle vendite
all’estero- Esperto 
commerciale (P3)

Specialista della 
gestione e del controllo 
nelle imprese private 
(P4)

Specialista in risorse 
umane (P5)

Specialista in scienze 
economiche - Analista 
finanziario  (P6)

Specialista nei rapporti 
con il mercato - 
Consulente commerciale
(P7)

Specialista nei rapporti 
con il mercato - 

Specialista dei sistemi 
economici.

Funzioni: conduce ricerche
su concetti, teorie e 
metodi per analizzare e 
comprendere il 
funzionamento del 
mercato dei beni e dei 
servizi, per individuare 
soluzioni ai problemi 
economici e programmare 
le politiche di sostegno e di
regolazione 

dell’economia. (F1)

Economista del territorio.

Funzioni: svolge una vasta
gamma di occupazioni che 
riguardano lo sviluppo dei 

sistemi territoriali – che 
spaziano dalla 
progettazione, alla 
valutazione, al 
monitoraggio, al marketing

d’area e alla formazione –
per conto di istituzioni 

- analizzare con rigore il 
funzionamento dei sistemi 
economici contemporanei (O1)

- fornire agli studenti una 
conoscenza critica delle principali 
teorie economiche, dei processi 
economici nella loro dimensione 
spaziale e temporale (O2)

- fornire una base di strumenti 
giuridici (O3)

- fornire una base di strumenti 
statistico-matematici (O4)

- sviluppare un'autonoma 
capacità di analisi e di giudizio 
circa:

1. le strategie e i processi di 
decisione economica; (O5)

2. le dinamiche dei mercati; (O6)

3. i processi di sviluppo 
economico, i problemi della 
distribuzione del reddito e della 
ricchezza; (O7)

4. il funzionamento del mercato 
del lavoro; (O8)

- Conoscenza e 
capacità di 
comprensione 
(knowledge and 
understanding)

- comprensione 
dell’economia 
contemporanea (D1)

Area economica:

- fornire strumenti di 
analisi micro e 
macroeconomica per la
comprensione del 
comportamento 
economico delle 
imprese e delle 
famiglie e del loro 
coordinamento nelle 
diverse forme di 
mercato, dei principali 
indicatori e modelli di 
funzionamento dei 
mercati, del ruolo e 
delle modalità di 
intervento 
nell’economia degli 
attori istituzionali, 
tanto al livello statuale 

 Area Economica (AE)

 Area Matematico-

Statistica (AMS)

 Area Aziendale (AA)

 
 Area Giuridica (AG)



Consigliere commerciale
(P8)

Analista di mercato (P9)

Specialista 
dell'economia aziendale 
(P10)

regionali e locali (regioni, 
province, comuni, 
comunità montane, parchi 
naturali, aziende e agenzie
pubbliche) nonché enti 
nazionali e UE. (F2)

Specialista nelle vendite 

all’estero- Esperto 
commerciale

Funzioni: svolge attività 
per lo sviluppo delle 
vendite all'estero e 
dall'estero. Lavora in 
società di import-export. 
(F3)

Specialista della gestione e
del controllo nelle imprese 
private.

Funzioni: svolge attività 
connesse all'individuazione
e alla gestione delle 
modalità di 
organizzazione, 
programmazione e 
controllo della produzione 
nelle aziende. (F4)

Specialista in risorse 
umane.

Funzioni: all'interno di 

5. le decisioni di politica 
economica di livello nazionale e 
quelle assunte dai principali 
organismi internazionali, 
comprese le scelte in materia 
istituzionale e regolamentare. 
(O9)

- approfondire:

1. problematiche economico-
giuridiche dell'ambiente 
associate ai processi di 
crescita e sviluppo dei 
moderni sistemi 
economici; aspetti 
economici di una razionale
gestione del territorio, sia 
urbano sia rurale; ruolo 
dello stato nell’economia, 
con particolare riferimento
alle politiche fiscali; (O10)

2. gestione e il controllo dei 
rischi finanziari; 
problematiche della 
regolamentazione e della 
vigilanza, e della gestione 
di rapporti tra intermediari
finanziari, imprese e 
mercati; temi della 
corporate governance. 
(O11)

6. fornire le conoscenze e gli 
strumenti necessari per 
analizzare ed interpretare 

che sovranazionale. 
(D2)

Area matematico-
statistica: 

- fornire la padronanza 
degli elementi di base 
delle discipline 
matematico-statistiche 
e delle loro possibili 
applicazioni in ambito 
economico e finanziario
(D3)

Area giuridica: 

- fornire una 
preparazione di base 
degli istituti privatistici 
e pubblicistici volta alla
comprensione della 
normativa vigente e 
degli indirizzi 
interpretativi più diffusi
(D4).

Area Aziendale

- fornire una 
preparazione di base 
dell’economia aziendale
volta alla comprensione
del funzionamento e 
della gestione di 
un’azienda, anche con 



un'organizzazione, 
pubblica o privata, si 
occupa di programmazione
dinamica del fabbisogno 
del personale, definizione 
della quantità e qualità 
delle risorse umane, 
ricerca e selezione del 
personale, risoluzione 
problematiche sindacali, 
ecc. (F5)

Specialista in scienze 
economiche - Analista 
finanziario.

Funzioni: svolge attività 
connesse all'analisi degli 
equilibri finanziari di 
bilancio e di gestione delle 
aziende e delle modalità di
finanziamento ed 
investimento connesse. 
(F6)

Specialista nei rapporti con
il mercato - Consulente 
commerciale. 

Funzioni: all'interno di 
un'azienda si occupa di 
coordinare tutte le attività 
connesse alla vendita e al 
lancio di prodotti. Obiettivi 

correttamente i fenomeni e le 
dinamiche aziendali, selezionando
le informazioni e i dati rilevanti 
ed effettuandone una opportuna 
lettura critica, anche in chiave 
dinamica e predittiva (O12)

riferimento 
all’informativa 
economico-finanziaria 
d’impresa. (D5)

- Capacità di 
applicare 
conoscenza e 
comprensione 
(applying knowledge
and understanding)

- orientarsi 
criticamente nella 
realtà economica 
contemporanea, 
operando analisi e 
valutazioni di problemi 
economici attraverso 
l’applicazione delle 
metodologie e della 
modellistica apprese. 
(D6) 

- utilizzare e 
individuare i principali 
indicatori 
macroeconomici e i  
dati quantitativi 
necessari a un 
inquadramento dei 
fenomeni economici; 
comprendere le finalità



fondamentali sono la 
soddisfazione dei bisogni 
dei consumatore e il 
vantaggio competitivo 
sulla concorrenza. (F7)

Specialista nei rapporti con
il mercato - Consigliere 
commerciale.

Funzioni: Organizza e 
programma l'acquisto, la 
consegna, lo smistamento,
la movimentazione e lo 
stoccaggio delle merci, 
gestisce le scorte di 
magazzino. (F8)

Analista di mercato.

Funzioni: fornisce 
consulenza per la 
comprensione ed analisi 
del sistema finanziario e 
per garantire chiarezza nel
processo delle decisioni 
finanziarie di un'azienda. 
(F9) 

Specialista dell'economia 
aziendale. 

Funzioni: è una 
professione che può essere
esercitata sia a livello 
individuale, sia all'interno 

e i problemi alla base 
delle scelte dei decisori
economici, sia privati 
che istituzionali, con 
un’attenzione ai 
contesti più ampi in cui
essi si collocano; 
valutare le politiche 
economiche e fiscali in 
termini di coerenza tra 
strumenti e finalità; 
(D7)  

- sviluppare capacità di
analisi e problem-
solving negli ambiti 
dell’economia pubblica,
dell’economia 
ambientale, e 
dell’economia agraria; 
(D8)

- cogliere le 
opportunità di sviluppo 
del territorio offerte 
dalle politiche 
comunitarie; 
individuare le fonti del 
diritto e la loro 
rilevanza 
nell’ordinamento 
giuridico; (D9)

- individuare ed 
adattare le soluzioni 



di società. (F10) contrattuali offerte 
dall’ordinamento 
giuridico alle esigenze 
concrete che si 
porranno alla loro 
attenzione nello 
svolgimento 
dell’attività 
professionale; 
individuare ed adattare
le fattispecie 
commerciali, ed in 
particolare societarie, 
alle esigenze concrete. 
(D10)

conoscere e saper 
applicare le 
metodologie contabili e
gli strumenti operativi 
volti a razionalizzare i 
principali processi di 
direzione e gestione 
aziendale (D11)

- Autonomia di 
giudizio (making 
judgements)

- saper affrontare le 
problematiche 
riguardanti il 



reperimento e la 
manipolazione dei dati 
in ambito economico 
con buona 
dimestichezza e 
cognizione di causa in 
modo da poter 
esprimere giudizi 
autonomi sui fatti 
economici basati su 
verifiche empiriche 
oltre che su 
considerazioni di 
carattere teorico, 
aziendale e giuridico. 
(D12)



 

Profilo 
professionale 
(A2.a)

Funzioni associate
al profilo (A2.a)

Obiettivi specifici 
(A4.a)

Obiettivi di apprendimento                
Descrittori di Dublino (A4.b1, A4.b2, 
A4.c) Aree disciplinari 

Diritto Bancario P1:P10 F1:10 O3; O10 D4; D9; D12 AG
Diritto

Commerciale
P1:P10 F1:10 O3; O10 D4; D9; D12 AG

Economia 
Agroalimentare

P1;P2;P4;P7. F1;F2;F4;F7
O1-O2-O5-O6-O7-O9-
O10

D1-D2-D6-D7-D8-D9-D12 AE

Economia 
Aziendale

P4; P5; P6; 
P9; P10

F4; F5; F6; F9; 
F10

O11, O12 D5; D11 AA

Economia Degli
Intermediari

Finanziari
P6; P7; P8; P9 F6; F7; F8; F9 O6; O7; O9; O11 D1; D7; D10; D11 AA

Economia E 
Politica Agraria

P2 F2 010 D8, D9, D11 AE

Economia E
Tecnica Dei

Mercati
Finanziari

P6; P7; P8; P9 F6; F7; F8; F9 O6; O7; O9; O11 D1; D7; D10; D11 AA

Economia E 
Tecnologia Delle
Risorse 
Energetiche

P1; 
P2;P4;P7;P8

F1;F2;F4;F7;F8 O1, O6,O7,O10 D1-D2-D6-D7-D12 AE

Economia 
Internazionale

P1;P2;P3;P6;P
7;P8;P9

F1;F2;F3;F6;F7;F
8;F9

O1-O2-O4-O5-O6-O7-
O8-O9-O10

D1-D2-D6-D7-D12 AE

Economia 
Politica 1

P1; P2; P6 F1; F2 O1, O2, 07, 08 D1, D2, D6, D7 AE

Economia 
Politica 2

P1:P10 F1:F10 O1-O2-O5-O6-O7-O8 D1-D2-D6-D7-D12 AE

Geografia 
Economica

P1:P10 F1:F10 O1-O2-O5-O6-O7-O9-
O10

D1-D2-D6-D7-D9-D12 AE

Informatica  P1:P10 F1:F10 Trasversale Trasversale  
Istituzioni Di

Diritto Privato 
P1:P10 F1:10 O3; O10 D4; D9; D12 AG

Istituzioni Di P1:P10 F1:10 O3; O10 D4; D9; D12 AG



 

Profilo 
professionale 
(A2.a)

Funzioni associate
al profilo (A2.a)

Obiettivi specifici 
(A4.a)

Obiettivi di apprendimento                
Descrittori di Dublino (A4.b1, A4.b2, 
A4.c) Aree disciplinari 

Diritto Pubblico
Lingua Inglese  P1:P10 F1:F10  Trasversale Trasversale  
Matematica 
Generale

P1:P10 F1:F10 O4 D1; D3; D6; D7; D8; D12 AMS

Matematica Per 
L’economia E La
Finanza

 P1; P2; P6; P9 F1:F10 O4; O2; O5 D1; D3; D6; D7; D8; D12 AMS

Merci E Mercati
P1;P3;P7;P8;P
10

F1; F3;F7;F8;F10
O1- O3-O5-O6-O9-
O10

D1;D2;D6;D7;D9;D12 AE

Metodol. E 
Determinaz. 
Quantitative 
D’azienda  I

P4; P5; P6; 
P9; P10

F4; F5; F6; F9; 
F10

O11, O12 D5; D11 AA

Politica 
Economica

P1; P2 F1; F2 O5, 07, 08, 09, 010 D2, D6, D7 AE

Scienza Delle 
Finanze

P6 F6 07, 08, 010 D2, D6, D7, D8 AE

Sistemi 
Dinamici

 P1:P10  F1; F2; F6; F9  O4; O2; O5 D1; D3; D6; D7; D8; D12  AMS

Statistica P1:P10 F1:F10 O4 D1; D3; D6; D7; D8; D12 AMS

Statistica 2 P1:P4; P6:P10 F1:F4; F6:F10 04 D1; D3; D6; D7; D8; D12 AMS

Storia 
Economica

P1:P10 F1:F10
O1-O2-O5-O6-O7-O8-
O9

D1-D2-D6-D7-D12 AE

Tecnica
Bancaria

P6; P7; P8; P9 F6; F7; F8; F9 O6; O7; O9; O11 D1; D7; D10; D11 AA


